
Pourquoi  la  formation
continue  en  entreprise  est
essentiel !
Avec le développement des technologies et du numérique, tous
les  secteurs  d’activité  sont  sujets  à  des  mutations  qui
peuvent être plus ou moins importantes.

Pour répondre à ce challenge permanent, la formation est une
opportunité de choix qui permet aux entreprises de s’adapter
grâce  à  l’acquisition  de  nouvelles  compétences  par  leurs
employés.

Pour atteindre cet objectif, les entreprises peuvent s’appuyer
sur différents organismes spécialisés dans la formation en
continue.

Nous pouvons citer à titre d’exemple, l’ESSCA qui propose de
choisir parmi une offre large la formation diplomante pour
adulte adaptée pour les besoins de son entreprise.

Quelques exemples de formation 

Métiers du numérique
L’éco-système  étant  en  en  perpétuel  changement,  il  est
important pour une entreprise d’avoir une force de travail
capable de s’appuyer sur les dernières innovations numériques
et  technologiques.  Le  numérique  a  en  effet  l’avantage  de
permettre aux sociétés de développer leur chiffre d’affaires
et de conquérir de nouveaux marchés. Les formations liées au
numérique  cherchent  en  général  à  former  les  étudiants  au
développement web, au marketing digital et à la production de
contenu.
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Le Management 
Le management est un métier difficile à appréhender car un
manager  doit  savoir  s’adapter  en  fonction  de  la  culture
d’entreprise.  Les  formations  continue  dans  ce  domaine
permettent de se tenir au fait des dernières innovations en la
matière et d’explorer aussi un spectre large de techniques
managériales afin de permettre aux managers d’implémenter les
méthodes les plus adaptées à l’entreprise dans laquelle ils
travaillent.

Le business international
Grâce  au  développement  des  technologie,  les  entreprises
peuvent  désormais  se  projeter  plus  facilement  à
l’international. Cela demande donc des nouvelles compétences
notamment  en  langues  ainsi  qu’en  droit  international.  La
formation  en  continue  est  une  excellente  opportunité  pour
développer des compétences dans ces deux domaines.

Se former en présentiel ou en ligne
?
Les  formations  continues  sont  disponibles  en  ligne  ou  en
présentiel en fonction des organismes de formation. L’ESSAC
propose les deux avec notamment un  centre de formation à
Paris.

Un avantage incontestable de la formation en présentiel, c’est
la  possibilité  de  renforcer  son  réseau  et  ses  contacts
professionnels puisque vous êtes amenés à rencontrer d’autres
étudiants !
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